
 

Die Kerckhoff-Klinik ist mit 381 Akut- und 130 Reha-Betten eines der größten Schwerpunktzentren für die Behandlung von 
Herz-, Lungen-, Gefäß- und Rheumaerkrankungen sowie Transplantations- und Rehabilitationsmedizin in Deutschland mit 
exzellentem Ruf und internationalem Renommee. Zudem ist die Bad Nauheimer Klinik das Zentrum für thorakale 
Organtransplantationen (Herz und Lunge) in Hessen. Im Jahr werden rund 15.000 Patienten:innen stationär und 35.000 
ambulant versorgt. Als gemeinnützige GmbH wird sie von der Stiftung William G. Kerckhoff, Herz-, und Rheumazentrum Bad 
Nauheim getragen. In der Stiftung sind das Land Hessen, die Max-Planck-Gesellschaft, die Stadt Bad Nauheim und die 
ursprüngliche Kerckhoff-Stiftung vertreten. Seit 2017 ist die Kerckhoff-Klinik Campus der Justus-Liebig-Universität Gießen und 
beteiligt sich auch an der klinischen Ausbildung der Studierenden an der JLU Gießen. Das Schwerpunktzentrum ist mit 1400 
Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber der Stadt Bad Nauheim. www.kerckhoff-klinik.de 

Gemeinsam mit dem Universitätsklinikum Gießen und dem Ev. Krankenhaus Mittelhessen bildet die Kerckhoff-Klinik GmbH 
das Lungenkrebszentrum Mittelhessen - 

                    -  und sucht Sie als  

Fachpflegekraft für Onkologie (w/m/d) für die thoraxchirurgische und 

pneumologische Station Beneke mit Teilfreistellung für die Aufgaben im 

Lungenkrebszentrum 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegekraft und abgeschlossene Weiterbildung zur „Fachpflegekraft Onkologie“ 
 Hohes Engagement und Flexibilität sowie Freude an der Arbeit in einem professionellen Team  
 Hohe soziale und persönliche Kompetenz 
 als Fachkrankenschwester und -pfleger für Onkologie obliegt Ihnen neben allgemeinen pflegerischen Maßnahmen 

insbesondere die Fachpflege von Patienten in der Onkologie 
 Anleitung und Schulung der Kollegen im Team im Bereich der Fachkrankenpflege Onkologie 
 Pflegerische Beratung der Betroffenen und deren Angehörige im Sinne eines pflegerischen Casemanagements 
 Durchführung onkologischer Pflegevisiten 
 Teilnahme am wöchentlich stattfindenden Tumorboard 
 sozial und pflegeanamnestische Aufnahme von onkologischen Patienten 
 Schnittstelle zwischen Ärzten, Therapeuten, Patienten und deren Angehörigen für die Kerckhoff-Klinik und den 

angeschlossenen Kooperationspartnern 
 Unterstützung bei der Pflegeüberleitung 
 Sie wirken bei Maßnahmen interner und externer Qualitätssicherung mit, sowie bei der Umsetzung innovativer 

Strukturen und Organisationskonzepte für die Station 
 Konstruktive Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen im Haus 

 

Unser Angebot: 

Es gibt viele gute Gründe für die Kerckhoff-Klinik: ein klar umrissenes Leistungsspektrum und damit verbunden hervorragende 
Fort- und Weiterbildungsangebote und Entwicklungsmöglichkeiten, eine tariflich abgesicherte Vergütung inkl. Leistungs- und 
Sonderzahlungen sowie bereichsabhängige Zulagen, flexible Arbeitszeitmodelle, Gesundheitsangebote, einen durchdachten 
Qualifikationsmix, eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, Vergünstigungsangebote, gemeinsame Events – vor 
allem aber unser „Team Kerckhoff“. 

Diversität und Chancengleichheit sind fest verankerte Grundsätze unserer Philosophie. Bewerber:innen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Für  Auskünfte oder ein persönliches Gespräch steht Ihnen die Pflegedirektorin, Frau Pfaff-Degenkolb, auch gerne telefonisch 
unter 06032/ 996-2388 zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung reichen Sie bitte im PDF-Format per E-Mail unter personalabteilung@kerckhoff-klinik.de ein.  

Kerckhoff-Klinik GmbH 
Personalabteilung 
E-Mail: personalabteilung@kerckhoff-klinik.de 
Benekestrasse 2-8 
61231 Bad Nauheim  
 


